附件一：
机械工程学院     年社团注册表

	社团名称
	

	负责人信息
	姓名
	
	学号
	

	
	联系方式
	
	常用邮箱
	

	社团概况
	成立年月
	
	当前规模
	

	
	社团活动
	

	社团简介
	

	社团组织构架
	

	年度规划
	


附件二：
星级社团评选制度
考核评分：
1.出勤分：（10分）
社团办公室及团委举行会议相关负责人每缺席一次扣2分。
2.平时分：（30分）
比赛开始做好预告工作，比赛结束后做好汇报工作，社团办公室平时会对组织训练等情况进行考核，酌情评分，若出现不预告、不汇报、不组织训练或虚假报销等情况将得低分。

3.学期末对各个社团知名度和认可度进行全年级问卷调查（30分）
  前六个问题按照得票高低取前五名，依次分数为6分，5分，4分，3分，2分。
4.期末星级社团评比答辩（30分）

答辩环节分为3+2模式，三分钟展示，两分钟提问，由评委现场评分。
社团活动报销额度上限：五星社团：400
四星社团：300
附件三：
机械工程学院2016年度星级社团评比答辩评分表
	评比项目
	评比细则
	队伍得分

	
	
	

	PPT展示

（60分）
	展示内容（30分）
1.（5分）成果展示：包括本届往届活动及其数据对比。
2.（12分）赛事分析：包括活动前期准备（2分）、活动现场（4分）、活动总结（6分）。
3.（6分）平时活动：训练程度（3分）、增设集体活动（3分）。
4.（7分）对社团未来的想法及下阶段的策划。

	

	
	展示效果（30分）
1.（15分）PPT制作： 主题明确扼要（7分）
内容丰富全面，新颖，有趣（2分）
设计（5分）（简洁明了，美观大方)
2.（15分）PPT介绍：  口齿清晰表现从容
	

	答辩情况（40分）
	答辩情况（40分）
1.（10分）仪态：    着装、仪态、举止得体
2.（20分）问题回答：准备充分(回答问题详细全面，从容自然)，应变能力(反应迅速回答灵活)
3.（10分）团队合作：答辩的组织和配合良好
	

	总分（100分）
	


